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Términos de Referencia No. 009 del 2020 

 

Proyecto PAR 03 – 206 “Familias Rurales Constructoras de Paz. Empoderamiento de jóvenes 

y mujeres de Corcaraño para la reconciliación y soberanía en comunidades rurales.”. 

 

Términos de Referencia para la contratación de un profesional que desarrolle actividades de 

asesoría para el fortalecimiento y establecimiento de unidades productivas y de 

transformación agroalimentarias y capacitación técnica y operativa de pequeños productores 

rurales afiliados a los Mercados Campesinos de la organización CORCARAÑO en el 

municipio de Florencia, departamento del Caquetá. 

 

 

 

Tiempo previsto: ocho (8) meses.  

 

Experiencia general requerida de mínimo seis (6) meses en 1. Tópicos de Agricultura, Soberanía y 

Sostenibilidad; 2. Producción Primaria; 3. Tecnología de Postcosecha; 4.Tecnologías para la 

transformación agroalimentaria y 5. Estrategias alternativas de comercialización; enfocadas hacia el 

mejoramiento de la cadena agroalimentaria en la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria. 

 

ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION 

 

Florencia ha sido históricamente un territorio estratégico para la producción 

agroalimentaria, ya que se encuentra ubicado entre la cordillera oriental y el piedemonte 

Amazónico, lo que permitió el asentamiento de ganadería extensiva y monocultivos de 

caucho. Sin embargo, estas 2 actividades económicas, han causado un gran impacto socio-

ambiental en el territorio, ya que han ido poco a poco destruyendo la gran riqueza que 

esconde este territorio, afectando las afluentes hídricas, especies endémicas de fauna y flora 

de la zona. Si a lo anterior, se suman las décadas de conflicto armado en el territorio se 

puede evidenciar un entorno social de disputa y conflicto continuo por la tenencia de la 

tierra y el control de la producción agrícola, que posicionan al municipio de Florencia y el 

departamento de Caquetá, como uno de los territorios de mayor desigualdad, mayor índice 

de desnutrición, alto índice de pobreza monetaria y bajo índice de escolaridad. Estos 

factores se generan por las pocas oportunidades económicas y sociales para los jóvenes, al 

no tener apoyo institucional para lograr el desarrollo e innovación rural, encontrarse en 

entornos de violencia e ilegalidad. 

 

Hoy que el conflicto se ha apaciguado y las nuevas generaciones crecen con un destello de 

esperanza para el mejoramiento de sus condiciones de vida, se requiere impulsar la 

economía campesina y solidaria para que estos jóvenes preserven su vocación ancestral de 

productores agroalimentarios y conserven la cultura campesina que han heredado. Por ello, 

actualmente, 50 familias asociadas a Corcaraño del Municipio se han organizado alrededor 

de los Mercados Campesinos, con el fin de llevar a cabo un rescate cultural y socio-

ambiental de su territorio al ofertar aproximadamente 3 toneladas de alimentos 

semanalmente. Sin embargo, los nuevos retos que trae la globalización y la crisis sanitaria y 
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socio-económica que atraviesa el mundo hoy a casusa de la expansión del Covid-19,  dan 

lugar a transformaciones sociales en nuestro entorno pero brindan además, oportunidades 

para que estas nuevas generaciones se conviertan en agentes de cambio para su comunidad 

y la región, a través del desarrollo de sus capacidades humanas dirigidas al establecimiento 

de sistemas productivos sostenibles con enfoque en la Agricultura Campesina Familiar y 

Comunitaria, que propenda por garantizar la soberanía alimentaria de las comunidades 

rurales y permita el abastecimiento constante de productos agroalimentarios sanos, seguros 

y limpios a las familias del sector urbano del Municipio en momentos de crisis y posterior a 

esta, con sentido humano y solidario. 

 

Así mismo, jóvenes y mujeres rurales tienen más oportunidades económicas y sociales 

para ayudaran a mitigar los efectos que ha causado en la sociedad la Covid-19, a través 

de desarrollo e innovación de los sistemas productivos locales y la construcción de lazos 

de confianza como alternativa para abordar los problemas y respetar la diferencia, 

construyendo una cultura del dialogo para disminuir la violencia basada en género y 

discriminación. Generando así, un tejido social con bases sólidas que consoliden 

convivencia y relaciones interfamiliares e interrelaciónales en torno a los jóvenes, 

construcción colectiva de la verdad y la memoria entorno a la gastronomía para 

contribuir a la no repetición y la construcción de mensajes positivos. Esto da la 

oportunidad para que Florencia sea reconocida por su biodiversidad, producción 

sostenible y sentido humanístico en tiempos de crisis y no por su historia de guerra y 

sangre. Además, se apueste al desarrollo de tres pilares del PDET aunando esfuerzos para 

la reconciliación en el territorio  

 

1. OBJETIVO DEL CONTRATO  

Acompañamiento técnico y asesoría profesional agrícola para el fortalecimiento de 

veinticinco (25) Unidades Productivas y una (1) Unidad de Transformación Agroalimentaria 

y el establecimiento de veinticinco (25) Unidades Productivas en cincuenta (50) familias 

rurales beneficiadas del programa PAR – 03 – 206 afiliadas a los Mercados Campesinos de 

CORCARAÑO en el municipio de Florencia, con el objetivo realizar a través de la 

metodología de Escuelas Rurales  que integran 5 líneas temáticas: 1. Tópicos de Agricultura, 

Soberanía y Sostenibilidad; 2. Producción Primaria; 3. Tecnología de Postcosecha; 

4.Tecnologías para la transformación agroalimentaria y 5. Estrategias alternativas de 

comercialización; enfocadas hacia el mejoramiento de la cadena agroalimentaria en la 

Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria. Igualmente se elaborarán los manuales de 

Buenas Prácticas Agrícolas, Manufactura y Alimentos; el Plan de Saneamiento para la 

UPTA; el Plan de aseguramiento de inocuidad y bioseguridad yl a georreferenciación de 50 

unidades productivas y la UPTA, y asistencia técnica finca a finca complementada por la 

Alcaldía, Ejército y Policía. Con el acompañamiento de la Agencia de Desarrollo Rural se 

diseñará una estrategia de marketing como alternativa de comercialización que permitan 

establecer redes de consumo en el mercado local, realizando la promoción y venta de los 

productos agroalimentarios, visibilizando el relato de historias de vida de quienes están a 

cargo de suministrar la cadena agroalimentaria al consumidor final, conservando la figura de 

Mercado Campesino e integrando al semillero juvenil de comunicaciones. En este 

componente se contempla la implementación de protocolos de bioseguridad y el uso de 

herramientas alternativas como WhatsApp para el envío de consejos y medidas de 
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prevención en casa. La estrategia contempla encuentros virtuales, mensajes y videos 

compartidos por redes sociales, que enriquecerán la escuela con las miradas e historias de 

vida. 

 

2. DESCRIPCION ACTIVIDADES Y RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA 

1. Reconciliación, verdad y memoria a traves del acompñamiento psicosocial: 

 Realizar Mimgas del conocimiento a 50 participantes que comparten sus experiencias 

familiares y comunitarias y conocen el impacto y resultados del proyecto. 

 

2. Fortalecimiento capacidades y conocimientos de los Participantes a traves de la formación 

Agro-asociativa: 

 

 Escuela Rural 1:  Tópicos de Agricultura, Soberanía y Sostenibilidad 50 participantes 

capacitados en estrategias para garantizar soberanía y productividad sostenible en el 

territorio a partir de los recursos naturales. 

 Escuela Rural 2:  Producción Primaria. Aplicaciones en Unidad Productiva 

Agroalimentaria 50 participantes capacitados en principios de Agricultura orgánica y 

tecnologías limpias para el aumento de la productividad 

 Escuela Rural 3:  Tecnología de Poscosecha. Aplicaciones en Unidad Productiva 

Agroalimentaria 50 participantes capacitados en manipulación de alimentos durante 

poscosecha 

 Escuela Rural 4:  Tecnologías para la transformación agroalimentaria. Aplicación en 

Unidad Productiva de Transformación Agroalimentaria 50 participantes capacitados 

en manejo de equipos, uso de tecnologías para la consevación y transformación 

agroalimentaria, e implementación de buenas prácticas de manufactura. 

 Escuela Rural 5:  Estrategias alternativas de comercialización 50 participantes 

capacitados en estrategias para aumentar la venta y consumo de productos locales 

 Georreferenciación de Unidades Productivas Agroalimentarias 50 unidades 

productivas agroalimentarias y 1 unidad productiva de transformación 

agroalimentaria, cuentan con su exacta georeferenciación alfanumerica y reporte 

 Asistencia técnica finca a finca 50 unidades productivas agroalimentarias 

acompañadas y asesoradas profesionalmente para mejorar rendimientos y volumen de 

producción e implementando  manual de buenas practicas agrícolas. 

 

3. Contribuir a la seguridad alimentaria y la generación de ingresos con la implementación de 50 

UPAs y el encadenamientop al mercado campesino 

 

 Fortalecimiento de unidades productivas agroalimentarias 25 unidades productivas 

agroalimentarias fortalecidas en líneas de: musaceas, panela, avícola y acuícola. 

 Establecimiento de unidades productivas agroalimentarias 25 unidades productivas 

agroalimentarias establecidas como huertos amazónicos mixtos (Ají, tomate, cebolla 
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larga, cilantro, pimenton, cimarron, pepino cohombro, ahuyama, araza, cocona, 

copoazu). 

 

3. DESCRIPCION DE PRODUCTOS Y RESULTADOS ESPERADOS 

 

1. 50 partcipantes comparten sus experiencias familiares y comnunitarias y conocen el 

impacto y resultados del proyecto  

2. 50 participantes capacitados en estrategias para garantizar soberanía y productividad 

sostenible en el territorio a partir de los recursos naturales 

3. 50 participantes capacitados en principios de Agricultura orgánica y tecnologías limpias 

para el aumento de la productividad 

4. 50 participantes capacitados en manipulación de alimentos durante poscosecha 

5. 50 participantes capacitados en manejo de equipos, uso de tecnologías para la 

consevación y transformación agroalimentaria, e implementación de buenas prácticas de 

manufactura 

6. 50 participantes capacitados en estrategias para aumentar la venta y consumo de 

productos locales 

7. 50 unidades productivas agroalimentarias y 1 unidad productiva de transformación 

agroalimentaria, cuentan con su exacta georeferenciación alfanumerica y reporte 

8. 50 unidades productivas agroalimentarias acompañadas y asesoradas profesionalmente 

para mejorar rendimientos y volumen de producción e implementando  manual de buenas 

practicas agrícolas 

9. 25 unidades productivas agroalimentarias fortalecidas en líneas de: musaceas, panela, 

avícola y acuícola 

10. 25 unidades productivas agroalimentarias establecidas como huertos amazónicos mixtos 

(Ají, tomate, cebolla larga, cilantro, pimenton, cimarron, pepino cohombro, ahuyama, 

araza, cocona, copoazu) 

 

 

La preparación de actividades y productos deben cumplir con visto bueno de la representante legal 

de CORCARAÑO. 

 

 

5. ENTREGA DE PRODUCTOS  

 

Los productos señalados serán entregados bajo las siguientes condiciones: 

 

Producto 
Fecha de entrega 

informes/ resultados 

1. Plan de trabajo detallado y Cronograma de actividades por 

mes incluyendo tipo de actividades, tiempos, metodología y 

recursos. 

15 días calendario 

después del inicio de 

contrato 

2. Informes técnicos mensuales  

Dentro de los cinco (5) 

primeros días del mes 

siguiente  

3. 50 participantes comparten sus experiencias familiares y 

comunitarias y conocen el impacto y resultados del 

Dentro de los cinco (5) 

primeros días del mes 
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proyecto  

 

siguiente  

4. 50 participantes capacitados en estrategias para garantizar 

soberanía y productividad sostenible en el territorio a partir 

de los recursos naturales 

 

Dentro de los cinco (5) 

primeros días del mes 

siguiente 

5. 50 participantes capacitados en principios de Agricultura 

orgánica y tecnologías limpias para el aumento de la 

productividad 

 

Dentro de los cinco (5) 

primeros días del mes 

siguiente  

6. 50 participantes capacitados en manipulación de alimentos 

durante poscosecha 

 

Dentro de los cinco (5) 

primeros días del mes 

siguiente  

7. 50 participantes capacitados en manejo de equipos, uso de 

tecnologías para la consevación y transformación 

agroalimentaria, e implementación de buenas prácticas de 

manufactura 

 

Dentro de los cinco (5) 

primeros días del mes 

siguiente  

8. 50 participantes capacitados en estrategias para aumentar la 

venta y consumo de productos locales 

Dentro de los cinco (5) 

primeros días del mes 

siguiente  

9. 50 unidades productivas agroalimentarias y 1 unidad 

productiva de transformación agroalimentaria, cuentan con 

su exacta georeferenciación alfanumerica y reporte 

 

Dentro de los cinco (5) 

primeros días del mes 

siguiente  

10. 25 unidades productivas agroalimentarias fortalecidas en 

líneas de: musaceas, panela, avícola y acuícola 

 

Dentro de los cinco (5) 

primeros días del mes 

siguiente 

11. 25 unidades productivas agroalimentarias establecidas 

como huertos amazónicos mixtos (Ají, tomate, cebolla 

larga, cilantro, pimenton, cimarron, pepino cohombro, 

ahuyama, araza, cocona, copoazu) 

 

Dentro de los cinco (5) 

primeros días del mes 

siguiente 

 

 

6. COORDINACION Y SUPERVISIÓN 

La coordinación, acompañamiento y supervisión de la ejecución y cumplimiento de las actividades 

será ejecutado por la Coordinación del Proyecto expresado en el Subconvenio PAR 03 – 206 a 

cargo de COCARAÑO y ACDI/VOCA.   

7. CONFIDENCIALIDAD 

COORCARÑO y el CONTRATISTA convendrán que toda la ejecución del presente contrato será 

considerada confidencial y no divulgable, Por lo tanto, estará prohibida su utilización parcial o total 

en beneficio propio o de terceros o en contra del propietario de tal información. El incumplimiento 
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de esta obligación será causal para dar por terminado el contrato, y quedará a criterio de la parte 

afectada el iniciar las acciones correspondientes por daños y perjuicios. 

8. FORMA DE PAGO 

El valor del presente contrato incluye los gastos relativos a honorarios y viajes, así como materiales 

de papelería necesarios para el desarrollo del contrato y la prestación de servicios en campo, así 

como de la sistematización y elaboración de materiales de documentación y divulgación.  

Los pagos se acreditarán a la cuenta de la contratista, previa presentación de la cuenta de cobro, 

pago de seguridad social y la correspondiente aprobación técnica del informe y entregables del 

representante legal y se pagarán así: 

 Pagos una vez entregados y aprobados los productos y el informe mensual dentro de los 

cinco (5) primeros días del mes siguiente. 

9. DURACIÓN  

Duración: (8) ocho meses. 

10. LUGAR DE TRABAJO 

Veredas del corregimiento el Caraño, área rural del municipio de Florencia, departamento del 

Caquetá.  

 

11. PERFIL REQUERIDO 

Formación y competencias: 

Profesional en Ingeniería agroecológica, Ciencias Agropecuarias o afines, con conocimientos en 

gestión de proyectos productivos, con al menos seis (6) meses de experiencia profesional específica 

en temas relacionados con Tópicos de Agricultura, Soberanía y Sostenibilidad; Producción 

Primaria; Tecnología de Postcosecha; Tecnologías para la transformación agroalimentaria y 

Estrategias alternativas de comercialización; enfocadas hacia el mejoramiento de la cadena 

agroalimentaria en la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria. 

 

Conocimiento técnico y financiero para la evaluación, formulación y ejecución de proyectos 

productivos agropecuarios y no agropecuarios. 

 

Competencias y habilidades:  

 

 Competencias demostradas en la gestión de equipos de trabajo, comunicación, planificación 

participativa, organización y creatividad, orientadas a las comunidades rurales y 

organizaciones de productores.  

 Respeto y adaptabilidad a la diversidad cultural, de género, religión, raza, nacionalidad, etc.  

 Profesionalismo: Alta responsabilidad, ética y transparencia en el trabajo; compromiso en 

desarrollar un trabajo de calidad y en cumplir las metas o entregar los productos en el plazo 

indicado.  

 Buscará el interés de la organización y no utilizará su puesto para el interés o beneficio 

propio.  
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 Conocimiento de la zona rural del municipio de Florencia, Caquetá.  

 Experiencia de trabajo con organizaciones sociales, públicas o privadas. 

 

Conocimientos Técnicos:  

 

 Conocimiento en capacitación y asesoría a comunidades rurales. 

 Conocimiento en elaboración de informes técnicos de seguimiento. 

 Experiencia de trabajo de campo en el Departamento del Caquetá. 

 Conocimiento en el uso de procesadores de texto, hojas de cálculo, herramientas 

comunicativas, correo electrónico y familiaridad con sistemas de información geo-

referencial. 

 Experiencia de trabajo con población víctima y vulnerables. 

 Buen relacionamiento institucional. 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Firma, 

 

 
__________________________  

Irialed Murcia Ocasiones  
Representante legal Corcaraño 
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